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Integrarea Europeana intre costuri si beneficii. Pe ce mizam?
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1. Impactul aderarii asupra mediului de afaceri romanesc.

Faptul ca Romania va adera la UE in 2007 nu lasa mult timp companiilor pentru
a se pregati, daca nu au facut-o pand acum. Mediul de afaceri va deveni mai
competitiv, iar companiile roménesti vor trebui sa se batd cu firme de renume din
Europa.

Integrarea Europeana inseamna 1n primul rand realizarea unor proiecte comune
cu Uniunea FEuropeana, in care oamenii de afaceri din Romaéania sa realizeze
parteneriate cu oamenii de afaceri din cadrul UE. Aceste proiecte ar putea contribui la
eliminarea decalajului tehnologic pe care il resimtim fatd de Uniunea Europeana si
care trebuie eliminat pand In momentul integrarii pentru a asigura supravietuirea
firmelor romanesti.

Dupd 2007, activitatea firmelor din Romaéania va trebui licentiatd pe piata
conform standardelor europene de competitivitate. Activitatea companiilor va trebui sa
fie evaluatd prin sisteme informatizate (in prezent exista SAP si SIVECO, dar se va
introduce si un alt sistem american). Exista pericolul ca economia romaneasca sda nu
facd fata standardelor tehnologice europene. Patronii vor trebui sd 1si reinvesteasca in
urmatorii doi ani profitul si sd se bazeze mai putin pe dividende. Daca ei nu se vor
adapta, investitorii strdini se vor indrepta cdtre alte piete.

Integrarea europeana este si ,,un mars fortat Tmpotriva unei inertii traditionale”.
Suntem angrenati in trei curse ,,cu handicap”: a) eliminarea decalajului fatd de Europa
Centrala; b) atingerea mediei economice europene; c¢) sprijinirea Agendei Lisabona
(competitia cu SUA si polul asiatic). Roménia trebuie sa se cupleze la Agenda
Lisabona printr-un plan national de actiune. Exista cinci zone ale dezbaterii: a)
reforma administratiei publice prin activarea regiunilor de dezvoltare; b) liberalizarea
si integrarea pietei romanesti in UE; c¢) cercetare, dezvoltare, inovare (avem potential
in industria IT); d) masurarea transferului fortei de munca in strainatate; e) reactivarea
Consiliului Economic si Social.

Din pacate, statul de drept este inlocuit in Romania de un ,stat de circulara
ministeriala”. Euroregiunile nu functioneaza datoritd centralizarii excesive care ar



trebui inlocuita de o mai mare subsidiaritate. Grupurile de interese ar putea promova o
dezvoltare inter-regionald si s-ar putea implica mai mult in elaborarea legilor necesare.

2. Noi oportunititi de investitii in contextul integrarii Roméaniei in Uniunea

Europeana.

Integrarea inseamna pentru Romania un important aflux de capital, iar pentru
actualii membri ai Uniunii, deschiderea de noi piete. Multe dintre marile companii
europene si-au deschis deja filiale In Romania, sporind competitia pe majoritatea
segmentelor de piata. In alte sectoare, este incd destul loc pentru intrarea unor noi
jucatori, romani sau straini.

Integrarea europeana este o problema de investitii si venituri. Ea consta si in
realizarea unor relatii personale de la om la om s1 impartasirea experientelor. Nivelul
de trai creste doar ca urmare a unei investitii personale in baza materiala.

3. Costurile aderarii

Trebuie sa ne uitam la efectele integrarii europene in tarile care au aderat in
2004 pentru ca, daca nu vor fi luate masuri, Romania risca sa devina o simpla piata de
desfacere.

Costurile aderdrii sunt firesti pentru ca valoarea beneficiilor este mult mai mare.
Cuvantul de ordine este competitivitatea pentru ca, pe plan global, Europa are
probleme in concurenta cu Statele Unite si Japonia. De fapt, costurile noastre sunt
investitiile proprii pentru o pregatire mai buna a integrarii in Uniunea Europeana.

Nu trebuie facuta confuzia intre costuri (investitii) si pagube. Costurile ne ajutad
sa ne integram mai rapid. Dacd mitologia are rolul ei in realizarea unitatii europene,
chestiunea costurilor este o problema mult mai rationala.

4. Beneficiile aderarii

Nu trebuie sd ne temem de integrare, ci trebuie sd invatdm sa lucram pe
proiecte. Acest unic progres ne-ar asigura un succes extraordinar. Societatea civild
trebuie sd informeze populatia asupra costurilor reale si mecanismelor integrarii.

Exista trei beneficii clare ale integrarii: 1) securitatea (economica, strategica, a
resurselor); 2) prosperitatea (simplul fapt de a participa in acest cadru select este
avantajos); 3) obtinerea unui standard de civilizatie superior. Nici un stat membru
nu a pierdut dupa integrare, cel mult a beneficiat mai putin decat altii.

5. Strategia de informare publica asupra costurilor integrarii

Exista o crizd de comunicare in privinta integrarii europene, mai ales in privinta
evaludrii costurilor. Uniunea Europeana este perceputa ca fiind o institutie ,,durd”, mai
ales in ceea ce priveste activitatea Comisiei Europene. Existd si o serie de semnale
mincinoase din partea unor elemente ale ministerelor implicate, care paseaza
problemele cétre alte organisme. Ceea ce s-a facut paAnd acum este insuficient, pentru
ca sursele de finantare sunt in continuare greu de accesat. Nu exista un parteneriat real
intre guvern, sindicate si patronate. Fiecare din cele trei entitati are o perceptie diferita
asupra lucrurilor si nu acceptd puncte de vedere diferite.

Dialogul social tripartit (de fapt, bipartit) asupra codului muncii a starnit reactii
nefiresti din partea guvernului si a patronatelor. Nu trebuie sa uitam, insa, ca dialogul



tripartit este indispensabil pentru o integrare de succes. In acest moment, existi o lipsa
cronicd de dialog intre specialistii din ministere. Cadrul legal alambicat duce la
stimularea ilegalitatilor si nu existd o strategie pentru eventualitatea amanarii integrarii
in 2007.

Si modificarea codului fiscal a evidentiat o serie de deficiente de comunicare
ale guvernului. Cerintele FMI si UE nu au fost corect intelese, iar propunerile
patronatelor au fost complet ignorate. Ar fi trebuit ca fostul si actualul guvern sa
colaboreze in aceasta privintd. In plus, ar trebui si existe o dezbatere intre societatea
civila, sindicate, mediul de afaceri, mediul universitar si guvern.

Integrarea trebuie sd se facd la toate nivelele societdtii (politic, economic,
social, etc.). Trebuie sa fim foarte bine informati pentru a putea absorbi proiectele
europene. Nu trebuie uitat nici faptul ca@ aceste costuri prin investitii sunt oricum mai
mici decat costurile prin neadaptare.

Intre euro-entuziasm si euro-pesimism trebuie s fie gisitd o cale de mijloc.
Lucrurile nu se vor schimba imediat de la 1 ianuarie 2007, de-abia in 2009 se vor
vedea primele efecte. Pregatirea pentru aderare este o responsabilitate individuala
pentru ca fiecare trebuie sa-si facad un calcul personal in functie de interesele sale
punctuale. Nu guvernul se integreaza in Uniune, ci Intreaga populatie.

Discursul politic se concentreaza pe sustinerea unui ,,pacient”, iar UE e vazuta
ca o justificare pentru toate abuzurile. O analiza serioasa trebuie sa se concentreze pe
realizarea unei contributii active a fiecdrui cetitean. In prezent se foloseste prea multa
mitologie generatoare de asteptdri nelimitate ale populatiei. Deocamdata populatia
respinge semnalele contrare mitologiei, dar daca asteptarile i vor fi inselate, s-ar putea
ajunge la inversarea situatiei §i cresterea euroscepticismului. Totusi, discursul
mitologizat este o formd de mobilizare a factorului politic in directia integrarii.

Integrarea se face la nivelul simplului cetdtean. Interesul individual este
singurul care conteazd, in acest context. Formularea ,,integrarea Romaniei” este falsa.
,Buropa” trebuie sa devind un mod de a gandi in viata de zi cu zi.

6. Care ar fi consecintele aménirii integririi Roméiniei in Uniunea

Europeana in 2007.

Amanarea integrarii ar insemna o intarziere total defavorabila pentru Romania
pentru cd vom inregistra un nou decalaj in atingerea competitivitatii necesare pe piata
europeand. Faptul ca suntem deja parteneri cu SMIS Union (asociatd Partidului Popular
European) ne da unele drepturi, Insd ar trebui sa devenim parteneri cu organizatii
patronale ale marilor firme (cum ar fi UNISYYS).

Conceptul de integrare europeand trebuie sda fie foarte bine definit prin
insumarea tuturor perspectivelor. Nu este indicata elaborarea unei strategii care sd ia in
calcul neintegrarea, decat in cazul nefericit al unui verdict de acest tip din partea
Consiliului European.



